
別紙 

人事考課研修 プログラム（社会福祉研修事業は、当法人の自主事業で行っております。） 

日程・時間 研修科目予定 主な内容 講師名等 

５ 

月  

20 

日 

（木） 

９：３０～ 【受付】     

９：５５～ 【オリエンテーション／開講】     

１０：００～１２：００ 

（１２０分） 

【講義】 

人事考課の仕組みとルール 

 人事考課の全体像を理解し、考課

時期や手順及び結果の取り扱い、コ

ロナ禍においての取り組みについ

て学ぶ。 
㈱日本経営 

組織人事コンサル

ティング部 

副部長 

 兄 井 利 昌 

１２：００～１３：００ 昼 休 憩 

１３：００～１４：００ 

（６０分） 

【講義・演習】 

 フィードバック面接の流れと留

意点 

 面接する際に大切なポイントを

理解し、考課結果を効果的に機能さ

せるための手法を学ぶ。 

１４:００～ 【閉講／アンケート記入】   

※ 講師との調整、事情の変化等によりプログラムを変更する場合があります。 

※ 講師はリモートでの講義となります。 

※ 通信状況によっては、終了時間が多少ずれることもございますので、ご了承願います。 

【講師プロフィール】 

 

            

           

            

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【会 場】 

 岩手県高校教育会館 大ホール（盛岡市志家町11-13 019-624-0863） 

 ※アクセスについては、HP(i-kokokaikan.jp)をご覧ください。 

 

（留意事項） 

１ 会場には駐車場はありませんので、近隣の駐車場をご利用ください。 

２ 会場の空調設備につきましては微調整が難しいため、体温調整が可能な服装でお越しください。 

 

○兄井利昌（あにい としまさ） 

 株式会社日本経営 組織人事コンサルティング部 副部長 

 ２００４年３月甲南大学法学部経営法学科を卒業、同年４月株式会社日本経営戦略人事コンサル

ティング入社、現在に至る。 

 専門分野は、組織マネジメント。 

 介護施設を中心に介護に対する組織・人事制度コンサルティング（構築支援・運用支援）、階層別

研修、収益改善等、人・組織を軸とした組織改善支援を業務とする。 

 また研修業務にも積極的に取り組み、考課者トレーニング研修ＤＶＤ、フィードバック面接ＤＶ

Ｄの講師のほか、役職者職対象研修・一般職・セミナー・講座等年間５０回以上の講演実績あり。 

 

 

http://i-kokokaikan.jp/index.html

